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	تدوین ،بازنگری وارزشیابی برنامه های درسی دانشگاه علوم پزشکی یاسوج
	ﻭﺍﺣﺪ ﺑﺮﻧﺎﻣﻪﺭﯾﺰي ﺩﺭﺳﯽ

	
	
	





	ﻣﻘﺪﻣﻪ: 
باتوجه به تحولات سریع در علوم پزشکی ،فناوری های آموزشی وهمچنین تغییر در نیازهای نظام سلامت وجامعه ،ارتقا کیفیت آموزش در دانشگاه های علوم پزشکی مستلزم بازنگری مداوم،هدفمند ومبتنی برشواهد در برنامه های درسی است .در این راستا ،طراحی برنامه های آموزشی باید هم راستا با استانداردهای ملی ،الزامات اعتباربخشی ،انتظارات حرفه ایونیازهای دانشجویان وجامعه صورت گیرد.
از سوی دیگر،تحقق این مهم ،بدون وجود ساختار اجرایی منسجم،سیاست گذاری روشن،منابع حمایتی کافی ،وتوانمندسازی مستمر اعضای هیات علمی ،میسر نخواهد بود.
برنامه درسی دانشگاه علوم پزشکی یاسوج با هدف ایجاد بسترهای حمایتی ،تقویت شایستگی های آموزشی ،وبهبود مستمرکیفیت برنامه های درسی ،طراحی شده ومیتواند به عنوان نقشه راهی عملیاتی برای حرکت نظام مند در جهت ارتقا آموزش علوم پزشکی به کارگرفته شود.


	ﻫﺪﻑ: 
1.توانمندسازی اعضای هیات علمی در حوزه های طراحی ،بازنگری وارزشیابی برنامه های درسی
2.ایجاد ساختارسازمانی منسجم ویکپارچه جهت مدیریت فرایندهای برنامه ریزی درسی
3.ارتقا کیفیت برنامه های آموزشی مبتنی برنیازهای جامعه ،پیشرفت های علمی
4.نهادینه سازی فرآیند بازنگری وارزشیابی مستمر برنامه های درسی
5.توسعه فرهنگ آموزش پاسخگو ویادگیری مبتنی بر شایستگی ها


	ﻣﺴﺌﻮﻝ ﺍﺟﺮﺍ: ﻭﺍﺣﺪ ﺑﺮﻧﺎﻣﻪﺭﯾﺰي ﺩﺭﺳﯽ ﻣﺪﯾﺮﯾﺖ ﻣﻄﺎﻟﻌﺎﺕ ﻭ ﺗﻮﺳﻌﻪ آﻣﻮﺯﺵ ﭘﺰﺷﮑﯽ دانشگاه علوم پزشکی یاسوج


	ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ:  

مرحله اول :نیازسنجی وتحلیل وضعیت موجود

1.بررسی وتحلیل برنامه درسی فعلی هرگروه آموزشی از نظر محتوا ،روش تدریس وارزشیابی
2.جمع آوری نظرات ذی نفعان (اعضای هیات علمی ،دانشجویان ،...)
3.شناسایی نیازهای آموزشی جدید،تغییرات علمی ونیازهای نظام سلامت
 
مرحله دوم:توانمندسازی وآ»اده سازی اعضای هیات علمی 
 
برگزاری کارگاه آموزشی تخصصی برای اعضای هیات علمی که در زمینه های اصول طراحی وبازنگری برنامه درسی  ،نگارش اهداف آموزشی  در سطوح مختلف یادگیری  ،طراحی نقشه درسی ،انتخاب روش مناسب تدریس وارزشیابی وفراهم سازی منابع آ»وزشی ،راهنماها وپشتیبانی فنی برای گروه های آ»وزشی

مرحله سوم :تدوین یا بازنگری برنامه درسی

 1.تشکیل کمیته برنامه ریزی درسی در هرگروه آموزشی
2.آماده کردن ابلاغ اعضای کمیته
3.تعریف وتنظیم اهداف کلی واختصاصی برنامه آ»وزشی
4.طراحی ساختار دروس ،سرفصل ها وروش آ»وزشی وارزشیابی متناسب با اهداف
5.ترسیم نقشه درسی برای اطمینان از هم راستایی بین اهداف ومحتوا وآ»وزش وارزشیابی
6.تهیه مستندات برنامه در قالب فرمت های مصوب دانشگاه

 مرحله چهارم: اجرای برنامه وارزشیابی آن

 1.اجرای برنامه درسی بازنگری شده در گروه آ»وزشی با نظارت وهمراهی مرکزمطالعات وتوسعه آموزش مداوم
2.طراحی واجرای فرایند ارزشیابی برنامه درسی براساس شاخص های مشخص
3.تحلیل داده ها وارائه گزارش
4.اعمال اصلاحات مورد نیاز جهت بهبود مستمر آموزشی









نیازسنجی وتحلیل وضع                   
               
بررسی برنامه فعلی                            
     شناسایی نیازها                                 




توانمندی سازی استادان                  
             
کارگاه آموزشی                             
منابع ومشاوره فنی                         


	

تدوین وبازنگری برنامه              
               
تعیین اهداف ومحتوا                   
                   طراحی نقشه درسی                    
                

	



اجرا وارزشیابی برنامه               

اجرای برنامه درسی                     
تحلیل بازخورد                           
اصلاح وبهبود مستمر                   
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تدو?ن ،بازنگر? وارزش?اب? برنامه ها? درس? دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج
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باتوجه به تحولات سر?ع در علوم پزشک? ،فناور? ها? آموزش? وهمچن?ن تغ??ر در ن?ازها? نظام سلامت وجامعه ،ارتقا ک?ف?ت 


در ا?ن راستا 


.


آموزش در دانشگاه ها? علوم پزشک? مستلزم بازنگر? مداوم،هدفمند ومبتن? برشواهد در برنامه ها? درس? است 


،طراح? برنامه ها? آموزش? با?د هم راستا با استانداردها? مل? ،الزامات اعتباربخش? ،انتظارات حرفه ا?ون?ازها? دانشجو?ان 


.


وجامعه صورت گ?رد


 


از سو? د?گر،تحقق ا?ن مهم ،بدون وجود ساختار اجرا?? منسجم،س?است گذار? روشن،منابع حما?ت? کاف? ،وتوانمندساز? 


.


مستمر اعضا? ه?ات علم? ،م?سر نخواهد بود


 


برنامه درس? دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج با هدف ا?جاد بسترها? حما?ت? ،تقو?ت شا?ستگ? ها? آموزش? ،وبهبود مستمرک?ف?ت 


برنامه ها? درس? ،طراح? شده وم?تواند به عنوان نقشه راه? عمل?ات? برا? حرکت نظام مند در جهت ارتقا آموزش علوم پزشک? 


. 


به کارگرفته شود


 


???


:


  


1


توانمندساز? اعضا? ه?ات علم? در حوزه ها? طراح? ،بازنگر? وارزش?اب? برنامه ها? درس?


.


 


2


ا?جاد ساختارسازمان? منسجم و?کپارچه جهت مد?ر?ت فرا?ندها? برنامه ر?ز? درس?


.


 


3


ارتقا ک?ف?ت برنامه ها? آموزش? مبتن? برن?ازها? جامعه ،پ?شرفت ها? علم?


.


 


4


نهاد?نه ساز? فرآ?ند بازنگر? وارزش?اب? مستمر برنامه ها? درس?


.


 


5


توسعه فرهنگ آموزش پاسخگو و?ادگ?ر? مبتن? بر شا?ستگ? ها


.
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 دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج


 


 




 ??????   ???????   ?   ?????   ???? آ   ?????   

 

 تدو?ن ،بازنگر? وارزش?اب? برنامه ها? درس? دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج  ي  ???? ????????? ????  

 

     

????? :     باتوجه به تحولات سر?ع در علوم پزشک? ،فناور? ها? آموزش? وهمچن?ن تغ??ر در ن?ازها? نظام سلامت وجامعه ،ارتقا ک?ف?ت  در ا?ن راستا  . آموزش در دانشگاه ها? علوم پزشک? مستلزم بازنگر? مداوم،هدفمند ومبتن? برشواهد در برنامه ها? درس? است  ،طراح? برنامه ها? آموزش? با?د هم راستا با استانداردها? مل? ،الزامات اعتباربخش? ،انتظارات حرفه ا?ون?ازها? دانشجو?ان  . وجامعه صورت گ?رد   از سو? د?گر،تحقق ا?ن مهم ،بدون وجود ساختار اجرا?? منسجم،س?است گذار? روشن،منابع حما?ت? کاف? ،وتوانمندساز?  . مستمر اعضا? ه?ات علم? ،م?سر نخواهد بود   برنامه درس? دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج با هدف ا?جاد بسترها? حما?ت? ،تقو?ت شا?ستگ? ها? آموزش? ،وبهبود مستمرک?ف?ت  برنامه ها? درس? ،طراح? شده وم?تواند به عنوان نقشه راه? عمل?ات? برا? حرکت نظام مند در جهت ارتقا آموزش علوم پزشک?  .  به کارگرفته شود  

??? :    1 توانمندساز? اعضا? ه?ات علم? در حوزه ها? طراح? ،بازنگر? وارزش?اب? برنامه ها? درس? .   2 ا?جاد ساختارسازمان? منسجم و?کپارچه جهت مد?ر?ت فرا?ندها? برنامه ر?ز? درس? .   3 ارتقا ک?ف?ت برنامه ها? آموزش? مبتن? برن?ازها? جامعه ،پ?شرفت ها? علم? .   4 نهاد?نه ساز? فرآ?ند بازنگر? وارزش?اب? مستمر برنامه ها? درس? .   5 توسعه فرهنگ آموزش پاسخگو و?ادگ?ر? مبتن? بر شا?ستگ? ها .    

?????   ???? :   ????   ي ?????????   ????   ??????   ???????   ?   ?????   ???? آ   ?????  دانشگاه علوم پزشک? ?اسوج    

